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Fundamentación

El Diplomado en Gestión Deportiva y Desarrollo de 
Proyectos para la Inclusión y la Salud tiene como 
propósito responder a la necesidad de profesionales del 
deporte capaces de liderar iniciativas con impacto social, 
inclusivo y orientado a la salud. El diplomado fortalece 
competencias en gestión deportiva integrando el marco 
normativo chileno, las políticas públicas y los principios 
de equidad y bienestar, entendiendo el deporte no solo 
como competencia, sino como una herramienta clave 
para la inclusión, la cohesión comunitaria y la promoción 
de estilos de vida saludables.

Dirigido a

Profesionales del deporte, funcionarios públicos, gestores 
deportivos, kinesiólogos, profesores de educación física, 
emprendedores del deporte y técnicos de programas 
comunitarios. Personas con interés en profesionalizar su 
labor en el ámbito de la gestión deportiva, con enfoque 
en inclusión, salud pública y políticas públicas. Se espera 
que compartan el compromiso de utilizar el deporte 
como herramienta de transformación social y desarrollo 
comunitario.

Competencia General

Fortalece competencias profesionales para formular, 
liderar y evaluar proyectos deportivos con enfoque en 
salud pública, inclusión y desarrollo territorial, integrando 
el marco normativo vigente en Chile y su aplicación en 
contextos públicos, privados y comunitarios, bajo criterios 
de equidad, sostenibilidad y responsabilidad social.

Resultados de Aprendizaje

• Aplica lineamientos básicos de la política pública 
deportiva y del marco legal chileno vigente en el 
análisis de gestión deportiva, considerando criterios 
de pertinencia e inclusión.

• Interpreta disposiciones normativas relacionadas con 
deporte, inclusión y salud, identificando implicancias 
prácticas para la gestión deportiva desde un enfoque 
de derechos humanos y equidad.

• Propone estrategias de gestión deportiva que integran 
principios éticos, enfoque de género y responsabilidad 
social, considerando el rol del deporte en contextos de 
diversidad y desigualdad social.

• Elabora un proyecto deportivo inclusivo, aplicando 
metodologías de planificación social y comunitaria, 
evaluando su coherencia con el contexto territorial y 
los objetivos planteados.

• Relaciona la actividad física con la promoción 
de la salud y el bienestar, considerando 
criterios de pertinencia e inclusión para 
distintos grupos poblacionales.

• Diseña una propuesta de articulación 
intersectorial que vincula actores públicos, 
privados y comunitarios para el desarrollo 
de iniciativas deportivas inclusivas y 
territorialmente pertinentes.



Metodología

Este diplomado se desarrolla en modalidad 100% virtual, combinando 96 horas asincrónicas y 24 horas sincrónicas, lo 
que permite compatibilizar el estudio con la vida laboral y personal. A través de una ruta de aprendizaje estructurada, los 
participantes acceden a recursos digitales como microvideos, lecturas guiadas, actividades prácticas y análisis de casos 
reales, complementados con sesiones sincrónicas orientadas a la reflexión, el trabajo colaborativo y la aplicación 
práctica de los contenidos. La metodología promueve un aprendizaje activo, autónomo y acompañado, con acceso 
permanente a los materiales y retroalimentación docente, favoreciendo la transferencia de los aprendizajes a contextos 
educativos reales.

Malla

Módulo 1: Gestión Deportiva y Políticas Públicas.

Módulo 2: Marco normativo en Deporte, Inclusión y Salud.

Módulo 3: Ética, Género y Responsabilidad Social en el Deporte.

Módulo 4: Diseño y Evaluación de Proyectos Deportivo Inclusivos.
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Módulo 5: Actividad Física, Salud y Bienestar Comunitario.

Módulo 6: Innovación y Proyecto Integrador.
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Programa

Módulo 1:
Gestión Deportiva y Políticas Públicas.

Gestiona iniciativas deportivas con enfoque normativo y 
estratégico, considerando los marcos legales chilenos 
vigentes en deporte, salud e inclusión.

Contenidos

• Unidad 1.1: Introducción a la gestión deportiva: 
definiciones, ámbitos y evolución

• Unidad 1.2: Modelos de gestión en organizaciones 
deportivas (públicas, privadas y comunitarias)

• Unidad 1.3: Actores del ecosistema deportivo chileno: 
MINDEP, IND, federaciones, gobiernos locales

• Unidad 1.4: Planificación estratégica y administración 
de recursos en el deporte.

Módulo 2:
Marco normativo en Deporte, Inclusión y 
Salud.

Analiza e interpreta el marco normativo vigente en Chile 
relacionado con el deporte, la inclusión y la salud, 
aplicando sus lineamientos a contextos de gestión 
deportiva, con enfoque en derechos humanos, equidad e 
integración de la diversidad.

Contenidos

• Unidad 2.1: Ley del Deporte (Ley 19.712): estructura, 
principios y aplicación

• Unidad 2.2: Ley 20.019: regulación de las sociedades 
anónimas deportivas

• Unidad 2.3: Ley 21.015 de inclusión laboral y su 
relación con el deporte adaptado

• Unidad 2.4: Derechos humanos, convención sobre 
discapacidad y su incorporación en la gestión 
deportiva

Módulo 3:
Ética, Género y Responsabilidad Social en el 
Deporte.

Diseña estrategias de gestión deportiva responsables, 
inclusivas y éticas que integren la diversidad de género, 
las desigualdades sociales y el rol del deporte como 
agente de transformación social.

Contenidos

• Unidad 3.1: Fundamentos éticos de la gestión 
deportiva: integridad, transparencia y equidad

• Unidad 3.2: Deporte como derecho humano y bien 
público

• Unidad 3.3: Equidad de género, diversidad e inclusión 
en el deporte

• Unidad 3.4: Responsabilidad social deportiva y 
sostenibilidad

• Unidad 3.5: Política Nacional de Actividad Física y 
Deporte y otras normativas sectoriales (MINSAL, 
MINEDUC)

Módulo 4:
Diseño y Evaluación de Proyectos 
Deportivos.

Diseña proyectos deportivos que incorporen el enfoque 
inclusivo, participativo y territorial, con base en 
metodologías de planificación social y comunitaria, 
evaluando su coherencia y pertinencia durante el 
proceso.

Contenidos

• Unidad 4.1: Ciclo de vida de un proyecto deportivo: 
diagnóstico, planificación, ejecución y evaluación

• Unidad 4.2: Herramientas para el diseño participativo 
y territorial

• Unidad 4.3: Indicadores de inclusión, impacto y 
sostenibilidad

• Unidad 4.4: Estudio de casos (incluye trabajo con 
Olimpiadas Especiales Chile)



Módulo 5:
Actividad Física inclusiva, Salud y Bienestar 
Comunitario.

Explica el rol de la actividad física como estrategia de 
promoción de salud y bienestar, aplicando criterios de 
pertinencia para diferentes grupos poblacionales con 
enfoque inclusivo.

Contenidos

• Unidad 5.1: Beneficios de la actividad física 
• Unidad 5.2: Estrategias de promoción de la actividad 

física en el ciclo vital.
• Unidad 5.3: Programas intersectoriales de salud y 

deporte (MINSAL – MINDEP – Municipios).
• Unidad 5.4: Prescripción de ejercicio y adaptaciones 

según grupo poblacional.

Módulo 6:
Innovación y Proyecto Final Integrador.

Desarrolla estrategias de articulación intersectorial con 
actores públicos, privados y de la sociedad civil —como 
Olimpiadas Especiales Chile, gobiernos locales y 
organizaciones comunitarias—, como base para una 
gestión deportiva inclusiva, sostenible y territorialmente 
pertinente.

Contenidos

• Unidad 6.1: Introducción al emprendimiento deportivo 
con impacto social

• Unidad 6.2: Innovación en servicios, productos y 
metodologías en el deporte

• Unidad 6.3: Formulación y desarrollo del proyecto 
integrador

• Unidad 6.4: Presentación, retroalimentación y 
articulación con instituciones externas.

Programa



Ficha Técnica

Inscripción

Matrícula
Costo $0

Arancel
$713.000

Consulta
Consulta por descuentos y franquicia 
Sence

Modalidades de Pago
Efectivo, cuotas, tarjeta de débito o crédito

Diseñamos tus programas a la medida, 
agenda tu reunión

Duración
120 horas cronológicas

Modalidad
100% elearning 

24 horas sincrónicas | 96 horas asincrónicas

La apertura e inicio de cada programa dependen del cumplimiento de la 
matrícula mínima requerida, la institución podrá realizar ajustes en la 
programación, ajustes de docentes cuando sea necesario. Los cursos y 
diplomados no otorgan grado académico.



Más que capacitación,
formación con sentido.
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