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Fundamentacion

El Diplomado en Higiene Industrial es un programa
de formacién continua orientado al desarrollo de
competencias técnicas para la identificacién, evaluacion
y control de riesgos laborales en contextos industriales
y organizacionales.

Integra los ambitos de Salud Ocupacional, Ergonomia,
Higiene Industrial y Elementos de Proteccién Personal,
abordando la normativa vigente y los criterios técnicos
necesarios para la prevencion de enfermedades
profesionales y la proteccion de la salud de las personas
trabajadoras.

El programa combina fundamentos tedricos con
aplicacion practica en contextos reales del sector
productivo, promoviendo la toma de decisiones técnicas
fundamentadas y la mejora continua en seguridad y
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> Dirigido a a9 -
Profesionales y técnicos del area de procesos -
industriales y prevencion de riesgos que requieran
fortalecer competencias en gestién de riesgos laborales. l _
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> Competencia General '

Evalia riesgos laborales presentes en procesos '1I
industriales y organizacionales, aplicando normativa

vigente y criterios técnicos para implementar \
medidas preventivas Yy correctivas orientadas a la |
proteccion de la salud de las personas trabajadoras. \

> Resultados de Aprendizaje \

Define pardmetros de riesgo y peligro en procesos
industriales, proponiendo medidas preventivas y
correctivas.

Identifica y evalUa riesgos ergondmicos en puestos de
trabajo industriales mediante metodologias técnicas.
Analiza la exposicién a agentes fisicos, quimicos y
bioldgicos conforme a normativa vigente.

Selecciona y justifica técnicamente el uso de

elementos de proteccion personal segun riesgos
identificados.




> Metodologia

Este diplomado se desarrolla en modalidad 100% virtual, combinando horas asincrénicas y horas sincronicas, lo que
permite compatibilizar el estudio con la vida laboral y personal. A través de una ruta de aprendizaje estructurada, los
participantes acceden a recursos digitales como microvideos, lecturas guiadas actividades practicas y analisis de casos
reales, complementados con sesiones sincronicas orientadas a la reflexion, el trabajo colaborativo y a aplicacién practica
de los contenidos. La metodologia promueve un aprendizaje activo, auténomo y acompanado, con acceso permanente a
los materiales y retroalimentacion docente, favoreciendo la trasferencia de los aprendizaje a contextos educativos
reales.

Malla
Médulo 1: Salud Ocupacional. 40
Médulo 2: Ergonomia. 40
Maédulo 3: Higiene Industrial. 40
Maddulo 4: Elementos de Proteccion Personal. 40
TOTAL 160




Programa

Médulo 1: Médulo 2:
Salud Ocupacional Ergonomia

Definir pardmetros de riesgo y peligro en procesos Evaluar riesgos ergondmicos en puestos de trabajo

industriales y organizacionales. industriales.

Contenidos Contenidos

- Conceptos basicos y disciplinas integrantes. - Fundamentos de la ergonomia.

+  Medicina del trabajo en chile. - Ergonomia fisica, cognitiva y organizacional.

- Enfermedades profesionales. Agentes fisicos, - Factores de riesgo musculoesquelético.
quimicos y bioldgicos. - Métodos de evaluacion (RULA, REBA, NIOSH, MAC).
Enfermedades musculo-esqueléticas. - TMERT-EESS.
Protocolo PREXOR. - Disefo y adaptacion de puestos de trabajo.
TMERT-EESS.

Plan Nacional de Erradicacion de la Silicosis.
Radiacion Ultravioleta de Origen Solar.

Protocolo de Vigilancia de Riesgos Psicosociales.
Decreto Supremo 109.

Médulo 3: Médulo 4:
Higiene Indusrtial Elementos de Proteccion Personal

Analizar la exposicion a agentes fisicos, quimicos y Aplicar criterios técnicos para la seleccion y control de

bioldgicos en ambientes laborales. elementos de proteccién personal.
Contenidos Contenidos

- Fundamentos de la higiene industrial. - Historia, definiciones y normativas.

- Agentes quimicos y bioldgicos. - Proteccion segun tipo de riesgo.

- Agentes fisicos. - Certificacién y organismos reguladores.

Uso correcto, control y mantencion.




Ficha Técnica

Duracién L
160 horas cronoldgicas b

(17 Modatidad
100% elearning -

=Y
> 144 horas asincronicas | 16 horas sincronicas

Matricula
Costo SO

Consulta
Consulta por arancel y descuentos

Modalidades de Pago
Efectivo, cuotas, tarjeta de débito o crédito

Disenamos tus programas a la medida,
agenda tu reunion

®

La apertura e inicio de cada programa dependen del cumplimiento de la S ol e ) f B — {
matricula minima requerida, la institucion podrd realizar ajustes en la ** " #

programacion, ajustes de docentes cuando sea necesario. Los cursos y

diplomados no otorgan grado académico.
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Mas Flexibilidad Mas Oportunidades Mas Preparados
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