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Resumen: Identifica qué se abordé en el trabajo, como se realizé y sus resultados principales
(mdx. 160 Palabras)

El proyecto A+S aplicado en las Carreras de Disefio de IPCHILE, es una evaluacién de ciclo en donde
se integran todas las asignaturas del semestre para dar asesoria al socio-comunitario de manera
integra en diferentes aspectos graficos o comunicacionales. Este proyecto se realiza durante un
semestre, en el cudl los estudiantes asesoran de manera constante en un trabajo colaborativo real
para responder a necesidades propias de emprendedores o microempresarios del pais.

Como se menciona anteriormente el trabajo realizado en este proyecto se ejecuta durante un
semestre académico de manera progresiva y alineada a las evaluaciones institucionales declaradas
por IPCHILE, las cuales se han definido como instancias evaluativas que pretenden desarrollar
mejoras constantes durante el proceso.

La aplicacion de este tipo de Instancias evaluativas bajo la metodologia A+S ha aportado de
manera significativa al logro del Perfil de Egreso de los estudiantes en ciclos intermedios,
integrando de manera sistematica los conocimientos y competencias que se entregan en distintas
asignaturas, las cuales son capaces de integrarse para el desarrollo y asesorias de proyectos
totales a clientes reales (socios-comunitarios).

Introduccion: Presenta antecedentes, contexto, objetivos y descripcion de lo abordado (mdx. 200
Palabras)

Las Evaluaciones de Ciclo Integradas o Evaluaciones Integrales bajo la metodologia A+S se han
aplicado de manera sistematica desde el afio 2014 en los niveles 03 (tercer semestre) y 04 (cuarto
semestre) de las Carreras de Disefio (técnico y profesional) de IPCHILE como parte de las
estratégicas de innovacion metodoldgica e innovacién curricular que ha definido la Carrera,
siguiendo los lineamientos académicos entregados por la Escuela de Administracion y Negocios, y
los lineamientos Institucionales enmarcados en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

La implementacion de estas actividades evaluativas bajo la metodologia A+S tienen por objetivo
desarrollar un contexto real de trabajo para los estudiantes, en el cual puedan poner a prueba sus
competencias y desarrollar tareas y/o proyectos de manera colaborativa con clientes reales que
requieren satisfacer una necesidad que les permitan crecer dentro del contexto social o comercial
en el cual estan insertos.



Descripcion del proyecto: Objetivos de aprendizaje y objetivos del servicio. Descripcion del
servicio, incluyendo caracterizacion del socio comunitario (mdx. 350 Palabras)

Los objetivos de aprendizajes que se han definido para este proyecto corresponden a:

e Conocer los antecedentes del arte editorial, identificando los elementos propios de esta
actividad.

e I|dentificar las funciones de un profesional de la edicién y comprender lo que es el estilo,
aplicdndolo a un concepto editorial.

e Identificar los elementos del disefio y su aplicacidon a una composicién editorial,
combinando o aislando los elementos de acuerdo a su experiencia, con objeto de impulsar
una creatividad estructurada y ordenada con sentido innovador y creativo.

e Distinguir los distintos elementos (tipograficos, decorativos, espacios en blanco) que
conforman la pagina.

e Distinguir entre los diferentes tipos de publicaciéon, y determinar qué tipo de publicacién
cumple con los requisitos para resolver un problema de comunicacién determinado.

e Comunicarse de manera efectiva.

e Detectar necesidades y genera propuestas de intervencion.

e Conformar equipos de trabajo disciplinario e interdisciplinario para el desarrollo de
proyectos de innovacion.

El servicio a desarrollar durante el proyecto corresponde a disefiar y elaborar una revista que
cumpla con el objetivo de informar ideas para lograr propdsitos previamente planificados de una
persona u organizacion. Los estudiantes elaborardan un medio grafico impreso del tipo editorial
catalogado como revista, la cual trabaja de forma paralela los elementos informativos, de
entretencidn, instructivos, comunicacionales y/o educacionales, generando una identidad grafica
del objetivo comunicacional del socio-comunitario.

El objetivo del disefio editorial en este servicio es comunicar o transmitir la idea o narracion
mediante la organizacion y presentacion de texto e imagenes, dotando de expresidn y
personalidad al contenido para atraer y retener la atencion de los lectores. El desarrollo que el
estudiante realice junto a su socio-comunitario podrd estar categorizado en: Informativo,
especialidad tematica, ocio o divulgaciéon de productos o servicios. Creando una instancia de
comunicacion periddica con articulos e informacion general.

El socio comunitario para este proyecto debe tener un objetivo comunicacional mediante el cual
desee informar, ya sea informativa, instructiva, de entretencion, educacional o divulgacion de
productos. Debe tener disponibilidad horaria de 4 horas a la semana para poder revisar
propuestas graficas dentro de la Institucién y tener disponibilidad online.



Estrategias de Reflexion: Describe el tipo de reflexion desarrollada, incluyendo: tiempos de
aplicacion, participantes, resultados (mdx. 300 Palabras)

Para los proyectos A+S de la Carrera de Diseio se han definido los siguientes hitos de reflexién:

Hito 1. A través de una actividad ludica se reflexionard en torno a las siguientes preguntas: ¢En
qgué consiste el trabajo de un disefador asesor? iQué puedo esperar del socio comunitario a lo
largo de la asesoria? ¢Cudles son mis expectativas trabajando A+S? Este Hito se realizard al inicio
del semestre en donde trabajardn los estudiantes junto al equipo docente a cargo del proyecto.

Hito 2. A la mitad del semestre y coincidiendo con la mitad del proyecto a través de una actividad
de reflexion junto a los estudiantes y socios-comunitarios, se desarrollardn las siguientes
preguntas: éEn qué puedo mejorar durante la segunda mitad del servicio? ¢ Qué practicas me han
dado resultado para el trabajo con el socio comunitario y/o estudiante, que pueda compartir con
mis compaiieros?

Hito 3. Una vez finalizada la asesoria al final del semestre tanto los estudiantes, los socios-
comunitarios y el equipo docente se reunirdn en torno a una mesa de trabajo para intercambiar
experiencias y reflexionar sobre como el impacto del trabajo A+S ha desarrollado nuevas
habilidades y crecimientos. En el caso de los estudiantes debera ser capaz de reconocer équé
nuevas competencias he desarrollado durante este proceso?.

Estrategias de evaluacion: Describe el proceso de evaluacion del proyecto (madx. 250 Palabras)

Los estudiantes durante la parte inicial del proyecto deberan realizar una encuesta de percepcion
semantica y sintactica de la marca, la cual representard la evaluacién EPR1 de la estructura de
evaluacidn de la asignatura, la que tendrd una ponderacion del 10% de su calificacién final. La
evaluacidn de esta actividad se hara a través de una rubrica como instrumento de evaluacién.

La propuesta de marca que el estudiante presente al docente, posterior al acuerdo con su socio-
comunitario corresponderd a la evaluacién EPE1, la cual tiene una ponderacién del 15% de su
calificacion final. Este producto de aprendizaje serd evaluado con una rubrica.

La etapa en la cual el estudiante presente la marca final a su socio-comunitario, correspondera a la
evaluacion EPR2, la cual tiene una ponderacion del 20% de su calificacién final. Para esta
evaluacidn se utilizara como instrumento de evaluacidon una rubrica la que ha sido revisada
previamente por el docente y el grupo de estudiantes.

La etapa final del proyecto, correspondera a la presentacidon del manual de normas graficas por
parte del estudiante a los socio-comunitarios y al docente de la asignatura. El estudiante dard a
conocer el proceso completo de desarrollo de marca hasta la presentacidn final. Esta evaluacién
corresponderd a la evaluacion EPE2, evaluacidon que tiene una ponderaciéon del 25% de su



calificacion final. Para calificar esta evaluacidon se utilizard una rubrica que mide diferentes
aspectos a evaluar declarados en el modelo de evaluacién de la institucion.

Las evaluaciones EVA (evaluaciones acumulativas) se realizardn previas a cada evaluaciéon EPR o
EPE y deberan realizarse 4 instancias de evaluaciones durante el semestre. El promedio del total
de las evaluaciones EVA correspondera al 30% de las calificaciones finales.

Innovacion Pedagdgica: Explicitar el grado de innovacion que esta experiencia tiene (mdx. 250
Palabras)

Las evaluaciones integrales de ciclo en la carrera de Disefio nacen hace cuatro afios a partir de la
necesidad educativa de medir y evidenciar la calidad y cantidad de aprendizajes reales que
obtenian los estudiantes de la carrera de Disefio al finalizar un ciclo lectivo semestral, tanto en sus
saberes conceptuales, procedimentales y actitudinales declarados bajo un modelo pedagdgico
constructivista, ademas de servir como indicador confiable a la hora de evaluar la gradualidad en
gue se manifiestan las Competencias profesionales del Disefio.

La aprobacion aislada e individual de las distintas asignaturas correspondientes a su plan de
estudio y que son la ténica tradicional en los disefios curriculares de la Educacion Media y Superior
en Chile, no eran suficientes para mejorar la integracidn global de saberes tedricos y practicos a
finalizar un determinado ciclo formativo, por esta razén que se inicié un proceso de armonizacion
curricular con lineas curriculares horizontales claramente definidas y con un coherencia vertical
gue permite a las asignaturas de un ciclo integrarse entre si.

Para el logro de esta nueva metodologia y forma de trabajo que implemento la Carrera de Disefio
fue necesaria la implementacién de contextos reales de manera de lograr resultados aprendizajes
Optimos y coherentes a lo definido al perfil de egreso de la Carrera. Para esto se definieron
evaluaciones colaborativas con cliente real, las cuales posteriormente dieron paso Proyectos bajo
la Metodologia A+S con socio-comunitarios en un ambiente real de trabajo colaborativo, y que dio
sentido a todo lo definido como proceso de innovacidn.

Resultados y Conclusiones: Consistencia y relacion con objetivos. Relacion con objetivos y
plantea desafios (mdx. 300 Palabras)

Sin duda la implementacién de la Metodologia A+S de manera integrada ha permitido dar
coherencia a todo lo que se ha definido en el Perfil de Egreso de las Carreras de Disefo, con
lineamientos Curriculares y Pedagdgicos claramente definidos de manera de alinearse de manera
armonica con los lineamientos institucionales definidos en el Proyecto Educativo Institucional de
IPCHILE.

El logro de este tipo de evaluaciones ha dado la posibilidad a los estudiantes a poder relacionarse
con el medio, la sociedad y su entorno en un contexto real de aprendizaje provocando cambios
importantes tanto en lo disciplinar como en lo social y personal de los estudiantes. La experiencia



después de 4 afios de implementacidn exitosa nos ha permitido formar mejores profesionales,
empoderados de sus conocimientos, con una definicidn clara de sus competencias y con un alto
grado de compromiso con la sociedad en la que estd inserta.

A futuro es muy importante mejorar la implementacién de esta metodologia y lograr que
actividades evaluativas como la EVALUACION DE CICLO INTEGRADA BAJO METODOLOGIA A+S
pueda ser implementada en todos los niveles de la carrera y siendo un ejemplo a replicar por otras
Carreras de la institucion u otras instituciones de Educacidn superior del pais.
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